
 

 

EXCEL: PERFECTIONNEMENT  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
En amont de la formation : 

 Un audit est réalisé afin de définir le niveau et les besoins de la personne à 
former, 

 Création d’un parcours de formation correspond à l’audit, 

 Planification du parcours de formation. 
 

Pendant l'action de formation : 

 Test de début de formation, afin de valider les connaissances du stagiaire, 

 La pédagogie est adaptée aux adultes (Participation active, mises en 
situation, exemples concrets, nombreux échanges à l'intérieur du groupe) 

 La théorie est directement appliquée par le biais d’exercices sur des cas 
concrets, 

 Émargement quotidien d'une feuille de présence (en présentiel ou en ligne). 

 Évaluation en fin de stage par la complétion d'un questionnaire et/ou d'une 
certification officielle issue du Répertoire Spécifique 

 Questionnaire de satisfaction rempli à la fin de la formation. 
 
Après l'action de formation : 

 Attestation de formation remis en fin de formation justifiant que la personne 
a bien suivie la formation, 

 Support de cours remis en fin de formation, 
 

 
 

 

 2 salles équipées de pc portables, de tableaux, de vidéoprojecteurs... 

 Supports de cours remis à chaque séance par l’intervenant·e 

 Explications théoriques - Etude de cas concrets - Exercices 

 Remise d’un support (manuel) en fin de formation. 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 
 

PUBLIC, CONDITIONS D’ACCÉS ET PRÉREQUIS 

 
 

MODALITÉS DE SUIVI ET ACCOMPAGNEMENT PÉDAGOGIQUE 

 

 

 

 

 

 

LIEU DE FORMATION :  

SAS PROFORMATION                    

193 Avenue Henri Barbusse 

93700 Drancy/ en distanciel 

Moyens d’accès : RER B gare de 

Drancy, puis bus ligne 248 

station Auguste BLANQUI 

DÉROULEMENT 

Durée :Selon les besoins du 

stagiaire 

Heures : plusieurs rythmes 

possibles  

Format :                                    

Cours de groupe/individuel     

Extensif ou intensif    

Présentiel/à distance                         

Effectif : 6personnes maximum 

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES: 

Exercices individuels                     

Supports de cours                         

Mises en situation                            

Evaluation en fin de la 

formation. 

FORMATEUR : 

Formateur expérimenté 

spécialiste de la bureautique 

Délais d’accès 

Selon besoins du stagiaire         

Minima de 11 jours ouvrés  

ACCESSIBILITÉ HANDICAP 

 Nos locaux sont accessibles 

avec une rampe d’accès. 

 

 

MOYENS PEDAGOGIQUES 

 Analyser des données issues de grandes listes, 

 Traiter les données d'après vos besoins et transposer vos travaux en 
graphiques, 

 Connaître les nombreuses facettes de l'utilisation d'Excel, 

 Résoudre des tâches importantes et complexes de manière efficace. 
 

 Utilisateurs désirant utiliser les multiples possibilités d'Excel pour 

l'analyse de données et perfectionner ses connaissances. 

 Pré-requis : Connaissances de base à l'informatique 
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PROGRAMME DE FORMATION 

 

FORMATER LES DONNEES 

 Les formats prédéfinis et personnalisés 

 Création de styles de format 

 Maîtriser la Mise en forme conditionnelle 

 Constitution de listes personnalisées 

 Création de listes déroulantes (validation de données) 

METTRE EN FORME LES DONNEES 

 Les styles de tableaux : principe et utilisation 

 Les formats prédéfinis et personnalisés 

 La mise en forme conditionnelle 

 Créer des listes déroulantes (validation de données) 

 Création de zones de noms et gestion 

CALCULS AVANCES 

 Les fonctions statistiques 

 Les fonctions conditionnelles 

 Les fonctions Texte 

 Les fonctions Date et Heure 

 Les fonctions Recherche 

 Principe de l'imbrication 

 Les fonctions Base de données 

 Autres fonctions 

LES TABLEAUX DE DONNEES 

 Gestion d'un tableau de données 

 La sélection de données dans une base de données 

 Utilisation des styles 

 Tri et plan 

 Filtrer les données 

 Imprimer une base de données 

LES OUTILS D'ANALYSE 

 Auditer les formules 

 Les sous-totaux 

 Consolidation de données 

LES TABLEAUX CROISES DYNAMIQUES 

 Principe du tableau croisé dynamique 

 Conception et gestion d'un tableau croisé dynamique 

 Mise en forme d'un TCD et modification de disposition 

 Grouper des données dans un TCD 

 Les calculs dans un TCD 

 Les champs calculés 

 Construire un graphique croisé dynamique 

 

 


